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	WORKSHOP: "i2010
TRABALHO PREPARATÓRIO DA AGENDA PORTUGUESA PARA INICIATIVAS DE e-INCLUSÃO EM 2007"
UTAD, 28 E 29 DE NOVEMBRO DE 2005

Local: Auditório das Ciências Florestais




Dia 28 de Novembro 

Engenharia de Reabilitação e Acessibilidade em Portugal
e na Agenda i2010


	
	PAINEL 2
Formação, Profissão e Agenda i2010



	16h15
17h00
	Introdução e lançamento das questões

Apresentação das conclusões e debate

Moderação: 
António Mendes dos Santos (Comissão Europeia - DG INFSO)

	
	Questões:


	Todos os grupos

	A – Apresentação – nome/ área de formação/ profissão

B – Motivação - Porque veio a este workshop ?
(completar, para quem não esteve no PAINEL 1)

	GRUPO 1
	Formação - Pertinência e níveis de qualificação:

· Que níveis ? Lic.; pós-graduação ? Formação de curta duração? Percursos de formação ?

· Variantes de formação ? Engª Biomédica, ramo…; outras
· Modelos de formação? 
· Rede Nacional de Formação ? Faz sentido ? A que níveis ? Que Instituições poderiam participar ?

	GRUPO 2
	Profissão 

· Como promover a profissão?
· Como caracteriza a profissão? Saúde; Eng.ª Social ? 
· A Licenciatura – oportunidade, necessidade, impacto ?

	GRUPO 3

	Saídas Profissionais - o  mercado de trabalho para o Eng. de reabilitação:
· Onde pode trabalhar e o que pode fazer um “Engº de Reabilitação?”:
· Centros de reabilitação/ Instituições de ensino/ Empresas / Consultadoria/ Estabelecimentos de saúde…?

	GRUPO 4
	Agenda i2010 
· Da iniciativa e-Europe ao plano i2010 – Que ponte ?
· Engenharia de Reabilitação na Agenda i2010? Será pertinente? Terá força suficiente ?
· Do “Design para Todos” à “Engenharia de Reabilitação e Acessibilidade”
· Dos “Centros de Acessibilidade” aos “Centros de Engenharia de Reabilitação e Acessibilidade”


	PAINEL 2 - Formação, Profissão e Agenda i2010

Registo dos tópicos da discussão do grupo

15 Minutos antes do final do tempo de debate, deverão ser resumidos em 3 ou 4 ideias principais, os resultados da discussão para apresentação à Assembleia. Esta apresentação deve referir: Apresentação / caracterização geral do grupo; tema discutido e finalmente, os resultados

	GRUPO 1
	Formação - Pertinência e níveis de qualificação:

· Que níveis ? Lic.; pós-graduação ? Formação de curta duração? Percursos de formação ?

· Variantes de formação ? Engª Biomédica, ramo…; outras

· Modelos de formação?

· Rede Nacional de Formação ? Faz sentido ? A que níveis ? Que Instituições poderiam participar ?

	Todos os grupos
	A - Apresentação – nome/ área de formação/ profissão

B – Motivação - Porque veio a este workshop ?

	Nomear:

indicar junto do nome
	Animador/ moderador : organiza a discussão tentando ajudar a que todos participem…e se cumpram os objectivos
Secretário” do Grupo : escreve os principais tópicos 
Porta voz: apresenta os resultados do trabalho à assembleia

	Apresentar:
	1º nome
	Profissional:

A – Eng. Reabilitação
B – Engenharia
C – Tecnologias 

D – Outro - Indique
	Motivação:

A - Profissional

B – Curriculum/est 

C - Curiosidade

D – Outra - Indique
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	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
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	PAINEL 2 - Formação, Profissão e Agenda i2010
Registo dos tópicos da discussão do grupo

15 Minutos antes do final do tempo de debate, deverão ser resumidos em 3 ou 4 ideias principais, os resultados da discussão para apresentação à Assembleia. Esta apresentação deve referir: Apresentação / caracterização geral do grupo; tema discutido e finalmente, os resultados

	GRUPO 2
	Profissão 

· Como promover a profissão?

· Como caracteriza a profissão? Saúde; Eng.ª Social ? 

· A Licenciatura – oportunidade, necessidade, impacto ?

	Todos os grupos
	A - Apresentação – nome/ área de formação/ profissão

B – Motivação - Porque veio a este workshop ?



	Nomear:

indicar junto do nome
	Animador/ moderador : organiza a discussão tentando ajudar a que todos participem…e se cumpram os objectivos
Secretário” do Grupo : escreve os principais tópicos da discussão 
Porta voz: apresenta os resultados do trabalho à assembleia

	Apresentar:
	1º nome
	Profissional:

A – Eng. Reabilitação
B – Engenharia
C – Tecnologias 

D – Outro - Indique
	Motivação:

A - Profissional

B – Curriculum/est 

C - Curiosidade

D – Outra - Indique
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Registo dos tópicos da discussão do grupo

15 Minutos antes do final do tempo de debate, deverão ser resumidos em 3 ou 4 ideias principais, os resultados da discussão para apresentação à Assembleia. Esta apresentação deve referir: Apresentação / caracterização geral do grupo; tema discutido e finalmente, os resultados

	GRUPO 3
	Saídas Profissionais - o  mercado de trabalho para o Eng. de reabilitação:

· Onde pode trabalhar e o que pode fazer um “Engº de Reabilitação?”:
· Centros de reabilitação/ Instituições de ensino/ Empresas / Consultadoria/ Estabelecimentos de saúde…?

	Todos os grupos
	A - Apresentação – nome/ área de formação/ profissão

B – Motivação - Porque veio a este workshop ?

	Nomear:

indicar junto do nome
	Animador/ moderador : organiza a discussão tentando ajudar a que todos participem…e se cumpram os objectivos
Secretário” do Grupo : escreve os principais tópicos da discussão 
Porta voz: apresenta os resultados do trabalho à assembleia

	Apresentar:
	1º nome
	Profissional:

A – Eng. Reabilitação
B – Engenharia
C – Tecnologias 

D – Outro - Indique
	Motivação:

A - Profissional

B – Curriculum/est 

C - Curiosidade

D – Outra - Indique
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Registo dos tópicos da discussão do grupo

15 Minutos antes do final do tempo de debate, deverão ser resumidos em 3 ou 4 ideias principais, os resultados da discussão para apresentação à Assembleia. Esta apresentação deve referir: Apresentação / caracterização geral do grupo; tema discutido e finalmente, os resultados

	GRUPO 4
	Agenda i2010 (1)
· Da iniciativa e-Europe ao plano i2010 – Que ponte ?
· Engenharia de Reabilitação na Agenda i2010? Será pertinente? Terá força suficiente ?

· Do “Design para Todos” à “Engenharia de Reabilitação e Acessibilidade”

· Dos “Centros de Acessibilidade” aos “Centros de Engenharia de Reabilitação e Acessibilidade”

	Todos os grupos
	A - Apresentação – nome/ área de formação/ profissão

B – Motivação - Porque veio a este workshop ?

	Nomear:

indicar junto do nome
	Animador/ moderador : organiza a discussão tentando ajudar a que todos participem…e se cumpram os objectivos
Secretário” do Grupo : escreve os principais tópicos 
Porta voz: apresenta os resultados do trabalho à assembleia

	Apresentar:
	1º nome
	Profissional:

A – Eng. Reabilitação
B – Engenharia
C – Tecnologias 

D – Outro - Indique
	Motivação:

A - Profissional

B – Curriculum/est 

C - Curiosidade

D – Outra - Indique
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